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Státní závěrečná zkouška 

zkušební otázky z ekonomie - magisterské studium OFHP 

 

1. Základní vymezení daňové soustavy ČR, základní pojmy 
- charakteristika pojmu daň, členění daní (přímé, nepřímé, majetkové, důchodové, atd.) 

- struktura daňových zákonů České republiky 

- stručná charakteristika daně z příjmu, daně z přidané hodnoty, ostatních spotřebních a 

majetkových daní 

 

2. Pojmy daňové teorie a správy daní 
- základní pojmy z daňové teorie (daňový objekt a subjekt, předmět daně, atp.) 

- daňové principy 

- správa daní v ČR (struktura daňového řízení, správci daně, uplatněné daňové principy) 

 

3. Daň z příjmu 
- charakteristika a struktura daně z příjmu fyzických osob 

- charakteristika daně z příjmu právnických osob 

- charakteristika řešených změn v oblasti daně z příjmu v průběhu předchozího roku 

 

4. Daň z přidané hodnoty 
- charakteristika daně z přidané hodnoty 

- vymezení základních pojmů u DPH (zdanitelné plnění, základ daně, daňové doklady, atd.) 

- sazby daně a jejich smysl 
 

5. Přehled právních forem podnikatelské činnosti a podnikání fyzických osob 
- vymezení základních pojmů "podnikání " a "živnost" 

- přehled právních forem podnikatelské činnosti 

- charakteristika podnikání fyzických osob 

 

6. Podnikání právnických osob 
- definice typů právnických osob 

- kriteria volby právní formy společnosti 

- výhody a nevýhody jednotlivých právních forem podnikání 
 

7. Vybrané základní povinnosti podnikatele 
- daňové povinnosti a vedení účetní evidence 

- veřejné zdravotní pojištění a sociální pojištění 

- problematika odměňování a mezd 

- zákonné pojištění odpovědnosti zaměstnavatele za škody 
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8. Odpovědné podnikání 
- možné cíle a motivy odpovědného podnikání 

- společenská odpovědnost podniků (CSR) 

- sociální podnikání 

 

9. Specifika malého a středního podnikání ( MSP ) 
- vymezení malého a středního podnikání 

- funkce a význam MSP v ekonomice společnosti (přednosti a omezení) 

- státní podpora MSP a její formy 

- význam členství v profesních organizacích pro podnikatele 
 

10. Podnikatelský plán, zakladatelský rozpočet a financování podnikatelské 

činnosti 
- charakteristika a vymezení obsahu a smyslu podnikatelského plánu 

- zakladatelský rozpočet (hlavní okruhy potřeby startovního kapitálu, nutné k zahájení 

podnikatelské činnosti) 

- základní formy možného financování podnikatelské činnosti (vlastní zdroje, externí 

zdroje) a jejich porovnání  
 

11. Účetnictví a výkaznictví v podnikatelské činnosti 
- vymezení evidence vedení účetnictví (podvojné)v zákoně o účetnictví  

- obecné principy sestavení a interpretace účetních výkazů (rozvaha, výkaz zisku a ztrát, 

výkaz o peněžních tocích 

- vymezení vedení daňové evidence (obsah a poplatníci daňové evidence) 
 

12. Finanční trh 
- definice pojmu finanční trh a jeho členění 

- funkce finančních trhů 

- pojem finanční aktivum a jeho podoby 

 

13.  Obchodování s cennými papíry 
- burzovní obchody, Burza cenných papírů Praha 

- mimoburzovní obchody 

- smysl obchodování s cennými papíry, obchodní systémy BCPP 

 

14. Cenné papíry 
- Charakteristika cenných papírů, 

- emise akcií a dluhopisů, 

- oceňování akcií – technická, fundamentální a psychologická analýza 

- teorie efektivních trhů 
 

15.  Kolektivní investování 
- charakteristika kolektivního investování 

- členění a charakteristika fondů a její smysl 

- možné praktické využití poznatků o kolektivním investování 
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16. Veřejná ekonomika a politika a jejich vztahy 
- veřejné statky a externality  

- teorie veřejné volby 

- volební proces 

- přímá a zastupitelská demokracie  

- tržní a vládní selhání 

 

17. Veřejný sektor a smíšená ekonomika 
- definice a příčiny existence veřejného sektoru 

- struktura veřejného sektoru 

- veřejné investice 

- soukromý sektor a jeho význam pro veřejnou ekonomiku 

 

18.  Rozhodovací procesy ve veřejném sektoru 
- fiskální politika státu  

- efektivnost ve veřejného sektoru 

- veřejná správa v ČR a v EU, její struktura a funkce  

- informační systémy ve veřejné správě 

- audit ve veřejné správě, Nejvyšší kontrolní úřad 

 

19.  Veřejné finance a jejich funkce 
- veřejné příjmy a veřejné výdaje 

- druhy veřejných rozpočtů a jejich funkce 

- veřejné, samosprávné a centrální rozpočty, účel, význam, charakteristika 

- rozpočtový deficit (přebytek) a veřejný dluh 

- vazba veřejných financí na měnovou politiku, rozdílné cíle fiskální a měnové politiky 

 

20.  Spolupráce veřejného a soukromého sektoru 
- veřejné projekty a veřejné zakázky 

- Public Private Partnership 

- organizace a firmy ve veřejném sektoru 

- neziskové nevládní organizace  

- úloha státu v ekonomice 

 

21. Rozpočty územních samosprávných celků a státní rozpočet 
- rozpočty obcí a krajů, charakteristika příjmů, výdajů, bilance  

- státní rozpočet, základní charakteristika příjmů, výdajů, mandatorních výdajů, proces 

schvalování rozpočtu 

- rozpočtové určení daní a financování samospráv  

- financování státního a veřejného dluhu, úvěrování, dluhopisy a další formy 
 

22. Veřejné rozpočty v Evropské unii 
- rozpočet Evropské unie, Víceletý finanční rámec, náplň, charakteristika 

- Maastrichtské kritérium na dlouhodobě udržitelný stav veřejných financí 

- plnění Maastrichtských konvergenčních kritérií Českou republikou – aktuální stav 

- komparace veřejných financí v zemích Evropské unie, pozice České republiky 
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23. Řízení změn 
- podstata změny, úloha a význam řízení změn 

- členění změn, fáze změny 

- metody řízení změn 
 

24. Procesní řízení – proces, zlepšování procesů 
- charakteristika procesního řízení 

- proces a jeho prvky 

- analýza procesů a proces trvalého zlepšování 

- metody zlepšování procesů - Kaizen, Lean, Six Sigma … 
 

25. Krizové řízení 
- krizové řízení ve veřejné sféře 

- krizové řízení podniku 

- krizový scénář, krizový plán 
 

26. Řízení znalostí, znalostní pracovník 
- význam znalostí a znalostních pracovníků v současné ekonomice 

- data, informace, znalosti, znalost tacitní a explicitní 

- význam řízení znalostí, odlišnosti řízení a sdílení tacitních a explicitních znalostí 

- efektivní trh znalostí v organizaci 
 

27. Rozhodovací problém – identifikace, analýza, formulace 
- Situační analýza, její fáze 

- Dekompozice problémových situací 

- Deskripce problému 
 

28. Projekt a jeho realizace 
- Definice projektu 

- Role a úkoly Project Managera 

- Metoda kritické cesty 

- Ganttův diagram 
 

29. Multikriterální rozhodování – kriteria, varianty, důsledky 
- Kriteria řešení problémů, významnost kriterií 

- Metody tvorby rozhodovacích variant, Stanovení důsledků variant 

- Metody multikriteriálního rozhodování – deterministické, stochastické 

 

30. Skupinové rozhodování, skupina vs. tým 
- Tvorba prostředí pro týmové rozhodování 

- Metody a nástroje týmového rozhodování 

- Problémy a příležitosti skupinového řešení rozhodovacích situací 
 




