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Statni zavéreéna zkouska z aplikované ekonomie - otazky
Bakalarské studijni obory JAHP
2017/2018
Pro SZZk konané v kvétnu 2018 aZ v unoru 2019

1. Zakladni predpoklady produkce. Potieby, statky, vyrobni faktory.
- potieby a jejich uspokojovani
- vzacnost vyrobnich faktort
- volba a ndklady obétované ptilezitosti
- d¢lba prace, sména
- hranice produkénich moznosti

2. Trh a trZzni mechanismus. Poptavka, nabidka, cena.
- zakon poptavky, zména poptavaného mnozstvi vs. zména poptavky
- zakon nabidky, zména nabizeného mnozstvi vs. zména nabidky

- determinace trzni ceny, rovnovaha mezi nabidkou a poptavkou, ptebytek, nedostatek, dichodovy
a substitucni efekt

elasticita poptavky, elasticita nabidky

3. Domaci produkt. Agregatni nabidka, agregatni poptavka. Hospodarsky cyklus.
- Nominalni, redlny produkt a potencionalni produkt, zpisoby méteni HDP
- vztah agregatni nabidky a agregatni poptavky
- faze hospodaiského cyklu

4. Inflace. Nezaméstnanost.
- méfeni inflace
- pficiny inflace
- méfeni nezaméstnanosti, typy nezaméstnanosti
- vztah nezaméstnanosti a inflace
- deflace a dalsi poruchy rovnovahy

5. Makroekonomicka a mikroekonomicka tiloha vlady
- konfliktnost cilti hospodaiské politiky
- monetarni politika, fiskalni politika
- vefejné statky, vefejna volba
- aktualni hospodatsky vyvoj v Ceské republice a hlavni ukoly pro hospodéaiskou politiku v
soucasnosti

6. Profil manaZera a time management
- Vztah mezi vlastnikem, manaZerem a zaméstnancem
- Ridici styly
- Casova analyza, prace s didfem, princip priorit
- Jak efektivné vyuzivat Cas, chyby pfi fizeni asu
- GTD
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

ManazZerské rozhodovani a Fizeni rizika

- Rozhodovaci problém

- Rozhodovaci proces (kritéria, varianty, vybér optimalni varianty)
- Pojeti rizika

- Megéfeni a hodnoceni rizika

- Moznosti snizovani rizika

Planovani a realizace planu
- Slozky planu
- Motivovani, ovliviiovani, kou¢ovani, tymova prace, delegovani

Kontrola
- Prtbeh kontroly
- Ptedmét a subjekt kontroly, ucel kontroly, Cetnost kontroly, metody kontroly

Komunikace a Fizeni znalosti v organizaci

- Verbdlni a neverbalni komunikace

- Komunikace pisemna a ustni

- Komunikace v organizaci - porada, prvky komunika¢niho systému v organizaci
- Vytvéreni, skladovani a piendseni riznych typa znalosti

- Trh znalosti v organizaci

Organizovani a organizacni struktury

- Organiza¢ni formy

- Doplitkové organiza¢ni formy

- Aktualni trendy v organizacni architektufe (strategické aliance, virtudlni organizace, sitové
struktury, procesni organizace)

Projektové Fizeni

- Etapy projektového fizeni

- Organiza¢ni struktura projektu

- Moznosti zaclenéni projektu do struktury organizace

Rizeni vztahu se zakazniky
- Strategickeé pfistupy, stratifikace zdkaznikd, komunikace se zdkaznikem, informac¢ni systém CRM

Strategicky management

- Strategickeé pfistupy

- SWOT analyza, PEST analyza, BCG matice, Balanced Scorecard, VRIO
- Podnikatelsky plan

Identita firmy
- Firemni kultura, firemni design, firemni komunikace, produkt firmy, image firmy
- Spolecenska zodpovédnost firmy
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